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Le competenze trasversali per essere efficaci sul
lavoro Ravenna

Il percorso di formazione sulle competenze trasversali ha
la finalita di creare consapevolezza rispetto alla
importanza delle competenze trasversali nei contesti
lavorativi e le strategie piu idonee al loro sviluppo e/o
consolidamento in studenti universitari. Tali competenze
costituiscono infatti mezzi essenziali, in combinazione con
le conoscenze e competenze specifiche delle discipline in
cui i partecipanti hanno scelto di specializzarsi, per
affrontare nel modo piu efficace possibile le sfide della
loro futura professione e, ancor prima, i passaggi
funzionali all’ingresso nel mondo del lavoro (ad esempio,
procedure di selezione).Obiettivi specifici: Gli obiettivi del
corso gia descritti si declinano nelle seguenti finalita
specifiche:

-Acquisire consapevolezza sul valore delle competenze
trasversali per I'inserimento lavorativo

- Riconoscere le competenze trasversali e la loro
applicabilita ai diversi contesti e alle diverse circostanze
-Sviluppare capacita di auto-valutazione delle proprie
competenze trasversali

-Favorire l'acquisizione e/o il potenziamento delle
competenze trasversali

-Acquisire la capacita di definizione puntuale di un piano
di azione teso allo sviluppo delle competenze pit deboli

18

38

€ 1.080

Ravenna

Imprenditorialita e imprenditivita

Scopo principale del corso € creare nei partecipanti un
orientamento pratico all'imprenditorialita, sviluppandone
le capacita personali e fornendo loro gli elementi
concettuali e operativi necessari per lanciare una attivita
d’impresa.

15

43

€ 1.380

Ravenna

Le competenze trasversali per essere efficaci sul
lavoro Rimini

Il percorso di formazione sulle competenze trasversali ha
la finalita di creare consapevolezza rispetto alla
importanza delle competenze trasversali nei contesti
lavorativi e le strategie piu idonee al loro sviluppo e/o
consolidamento in studenti universitari. Tali competenze

18

38

€ 1.080

Rimini

1 attivita complessiva comprende, oltre alle lezioni, I'attivita dedicata a: ricevimento studenti, esami, preparazione tesi
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costituiscono infatti mezzi essenziali, in combinazione con
le conoscenze e competenze specifiche delle discipline in
cui i partecipanti hanno scelto di specializzarsi, per
affrontare nel modo piu efficace possibile le sfide della
loro futura professione e, ancor prima, i passaggi
funzionali all’ingresso nel mondo del lavoro (ad esempio,
procedure di selezione).Obiettivi specifici: Gli obiettivi del
corso gia descritti si declinano nelle seguenti finalita
specifiche:

-Acquisire consapevolezza sul valore delle competenze
trasversali per I'inserimento lavorativo

- Riconoscere le competenze trasversali e la loro
applicabilita ai diversi contesti e alle diverse circostanze
-Sviluppare capacita di auto-valutazione delle proprie
competenze trasversali

-Favorire I'acquisizione e/o il potenziamento delle
competenze trasversali

-Acquisire la capacita di definizione puntuale di un piano
di azione teso allo sviluppo delle competenze pit deboli

Foundations of Entrepreneurship

The main purpose of the course is to create a practical
approach to entrepreneurship in the participants,
developing their personal skills and providing them with
the conceptual and operational elements needed to
promote a trade activity.

15

35

€ 900

Rimini

Lingua e cultura russa |

Il corso deve portare lo studente a conoscere le strutture
grammaticali e lessicali di base della lingua russa e a
possedere una competenza linguistica elementare sia
orale sia scritta che lo mette in grado di interagire in un
numero limitato di situazioni comunicative quotidiane.

40

60

€ 2.400

Rimini

N.B.: La data presunta di inizio attivita & il 30 settembre 2019.




